Sygn. akt VIII U 1055/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 6 listopada 2013 .

Sad Okregowy w Gdansku

VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spotecznych

w skladzie:

Przewodniczacy: SSO Magdalena Graul

Protokolant: Dorota Laszczuk

po rozpoznaniu w dniu 6 listopada 2013 r. w Gdahsku
sprawy E. R.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spoltecznych Oddzial w G.
o wysoko$¢ kapitalu poczatkowego

na skutek odwolania E. R.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w G.
z dnia 26 kwietnia 2013 r. nr (...)-2009

I. zmienia zaskarzong decyzje i zobowiazuje Zaklad Ubezpieczen Spolecznych do ponownego ustalenia kapitalu
poczatkowego ubezpieczonej E. R. z uwzglednieniem wskaznika wysokoS$ci podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego
w wysokoSci 40,74% - jak w decyzji hipotetycznej z dnia 11 pazdziernika 2013r.,

II. stwierdza, iz pozwany Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w G. nie ponosi odpowiedzialno$ci za nieustalenie
ostatniej okoliczno$ci niezbednej do wydania decyzji.

/na oryginale wla$ciwy podpis/
Sygn. akt VIII U 1055/13

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 26 kwietnia 2013 roku Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w G. odméwil ubezpieczonej E. R.
ponownego ustalenia wartoéci kapitalu poczatkowego na dzien 1 stycznia 1999 roku, bowiem przedlozone dowody nie
powoduja zmiany wartosci kapitatu poczatkowego.

Odwolanie od powyzszej decyzji zlozyla ubezpieczona E. R.. Ubezpieczona wskazala, iz nie zgadza sie z ta decyzja,
jednakze nie podala jakichkolwiek zarzutéw dotyczacych zaskarzonej decyzji.

W odpowiedzi na odwolanie pozwany organ rentowy wniost o jego oddalenie. Organ rentowy wskazal, iz po dokonaniu
analizy przedlozonej dokumentacji stwierdzono, ze wszystkie okresy zatrudnienia wykazane tg dokumentacja byly
juz przedmiotem rozstrzygniecia organu rentowego. Pozwany, ustalajac warto$¢ kapitalu poczatkowego decyzja z
dnia 4 listopada 2009 roku, uznat ubezpieczonej okresy zatrudnienia potwierdzone §wiadectwami pracy zalaczonymi



do wniosku z dnia 18 marca 2013 roku. Organ rentowy nie uwzglednil do ustalenia wysokoéci wskaZnika kapitatu
poczatkowego wynagrodzenia wykazanego angazami z 18 lutego 1975 roku i 26 lutego 1975 roku, bowiem
pracodawca podal stawke godzinowa wynagrodzenia zasadniczego, natomiast ze wzgledu na brak informacji o iloéci
przepracowanych przez ubezpieczona godzin pozwany nie moze ustali¢ realnego wynagrodzenia ubezpieczonej w tym
okresie.

Sad ustalil nastepujqcey stan faktyczny:

Ubezpieczona E. R., ur. (...), w okresie od 18 lutego 1975 roku do 28 lutego 1979 roku byla zatrudniona w
Przedsiebiorstwie (...) w L. Filia w P., w pelnym wymiarze czasu pracy, na stanowisku spedytora — ladowacza.
Ubezpieczona otrzymywala wynagrodzenie okres$lone stawka godzinowa na 10 zl/godz., od 1 lutego 1979 roku do 28
lutego 1979 roku na 11,90 zl/godz.

Dowdd: $wiadectwo pracy z 27 lutego 1979 roku - k. 11 akt ubezpieczeniowych, angaz z 18 lutego 1975 roku i angaz z
26 lutego 1975 roku — k. nienumerowane za §wiadectwem pracy.

Decyzja z dnia 4 listopada 2009 roku organ rentowy ustalil wysoko§¢ kapitalu poczatkowego ubezpieczonej, na
dzien 1 stycznia 1999 roku, w wysokoSci 69.254,24 z}. Podstawe jego wymiaru pozwany ustalil przyjmujac przecietng
podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne z 10 kolejnych lat kalendarzowych, tj. od 1 stycznia 1989 roku
do 31 grudnia 1998 roku. Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego wyniost 23,96%.

Decyzja z dnia 15 lutego 2013 roku organ rentowy ponownie ustalil wysoko$é¢ kapitatu poczatkowego ubezpieczonej,
na dzien 1 stycznia 1999 roku, w wysokoSci 78.226,61 zl. Podstawe jego wymiaru pozwany ustalil przyjmujac
przecietna podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne z 20 lat kalendarzowych wybranych z calego okresu
ubezpieczenia, tj. z lat 1972 - 1978, 1980 — 1987, 1989, 1995 - 1998. Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru kapitatu
poczatkowego wyniodst 37,71%.

Pozwany stwierdzil, iz ubezpieczona udowodnila 16 lat, 2 miesigce i 8 dni okresow skladkowych oraz 3 lata i 6 miesiecy
okreséw nieskladkowych.

W dniu 18 marca 2013 roku ubezpieczona zlozyla w Zakladzie Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w G. wniosek o
ponowne ustalenie kapitatu poczatkowego.

Do powyzszego wniosku ubezpieczona zalgczyla m.in. Swiadectwo pracy z 277 lutego 1979 roku oraz angaze z 18 lutego
1975 roku i z 26 lutego 1975 roku, potwierdzajace okres zatrudnienia ubezpieczonej w Przedsiebiorstwie (...) w L. Filia
w P. oraz otrzymywana przez nia stawke godzinowa wynagrodzenia za prace.

Decyzja z dnia 26 kwietnia 2013 roku organ rentowy odmoéwil ubezpieczonej ponownego ustalenia wartosci kapitalu
poczatkowego na dzien 1 stycznia 1999 roku, wskazujac, iz przedlozone przez ubezpieczona dowody nie powoduja
zmiany warto$ci kapitalu poczatkowego.

Niesporne.

Na zarzadzenie sedziego pozwany organ rentowy decyzja hipotetyczna z 11 paZdziernika 2013 roku ponownie ustalil
wysoko$¢ kapitalu poczatkowego ubezpieczonej, na dzien 1 stycznia 1999 roku, w wysokoéci 80.201,66 zl. Podstawe
jego wymiaru pozwany ustalil przyjmujac przecietng podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoleczne z 20
lat kalendarzowych wybranych z calego okresu ubezpieczenia, tj. z lat 1972 - 1978, 1980 — 1987, 1989, 1995 - 1998.
Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego wynidst 40,74%.

Do wyliczenia podstawy wymiaru pozwany uwzglednil wynagrodzenie z okresu zatrudnienia ubezpieczonej w
Przedsiebiorstwie (...) w L. Filia w P., przy przyjeciu normatywnego czasu pracy obowiazujacego w tych latach, tj. 46
godzin tygodniowo — 8 godzin dziennie, w soboty 6 godzin oraz wynagrodzenia wyliczonego w/d stawek godzinowych
zawartych w przedlozonych przez ubezpieczona angazach.



Dowdd: wyliczenie hipotetyczne — k. nienumerowane akt ubezpieczeniowych.

Stan faktyczny Sad ustalit w oparciu o dokumenty zlozone przez strony do akt sprawy, w tym do akt
ubezpieczeniowych, ktérych wiarygodno$ci oraz autentycznoéci nie kwestionowala zadna ze stron procesu. Sad
rowniez nie znalazl podstaw do podwazenia ich wiarygodnosci z urzedu. Sad zwazyl, iz dowody z dokumentéw w
postaci $§wiadectwa pracy z 27 lutego 1979 roku oraz angazy z 18 lutego 1975 roku i z 26 lutego 1975 roku pozwolily na
ustalenie wynagrodzenia ubezpieczonej ze stosunku pracy z Przedsiebiorstwem (...) w L. Filia w P.. Nadto, dokumenty
powyzsze nie byly kwestionowane przez pozwanego.

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonej E. R. nalezalo uwzglednié.

Stosownie do tresci przepisu art. 173 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych (tekst jednolity Dz. U. z z 2009 roku Nr 153 poz. 1227 ze zm.), dla ubezpieczonych
urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 roku, ktoérzy przed dniem wejScia w zycie ustawy oplacali skladki na
ubezpieczenie spoleczne lub za ktérych skladki oplacali platnicy skladek, ustala sie kapital poczatkowy. Kapital
poczatkowy stanowi rownowarto$¢ kwoty obliczonej wedlug zasad okre$lonych w art. 174 pomnozonej przez wyrazone
w miesiacach Srednie dalsze trwanie zycia ustalone zgodnie z art. 26 ust. 3 dla os6b w wieku 62 lat (ust. 2). Wartoéc
kapitatlu poczatkowego ustala sie na dzien wejScia w zycie ustawy, tj. na dzien 1 stycznia 1999 roku (ust. 3).

Zgodnie z treécig przepisu art. 174 ust. 3 ustawy, podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach
okreslonych w art. 15, 16, 17 ust. 11 3 oraz art. 18 tej ustawy, z tym ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie z
okresu przed dniem 1 stycznia 1999 roku. Zgodnie za$ z treécia art. 15 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, podstawe
wymiaru §wiadczenia rentowego, badZ emerytalnego stanowi rzeczywiscie otrzymywane wynagrodzenie stanowigce
podstawe wymiaru skladek ubezpieczonego.

W my$l natomiast przepisu art. 116 ust. 5 ustawy o emeryturach i rentach z FUS w zwigzku z art. 194 tej ustawy oraz §
21 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 11 pazdziernika 2011 roku w sprawie postepowania
o $wiadczenia emerytalno — rentowe (Dz. U. Nr 237, poz. 1412) Srodkiem dowodowym stwierdzajacym wysoko$¢
wynagrodzenia, dochodu, przychodu oraz uposazenia przyjmowanego do ustalenia podstawy wymiaru emerytury lub
renty sa zaswiadczenia pracodawcy lub innego platnika skladek, legitymacja ubezpieczeniowa lub inny dokument, na
podstawie ktérego mozna ustali¢ wysoko$§¢ wynagrodzenia, dochodu, przychodu lub uposazenia.

Nalezy réwniez zwrdci¢ uwage na to, ze w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych w postepowaniu
sadowym, zgodnie z treécia art. 473 k.p.c., nie stosuje sie przepisOw ograniczajacych dopuszczalno$é¢ dowodu z
zeznahn Swiadkow i przestuchania stron. W postepowaniu przed sadem, takze wowczas, gdy przedmiotem sporu
jest podstawa wymiaru $§wiadczen ubezpieczeniowych, fakty majace dla rozstrzygniecia sprawy istotne znaczenie
moga by¢ dowodzone wszelkimi dostepnymi §rodkami, a do sadu nalezy ocena ich wiarygodno$ci (vide: wyrok Sadu
Apelacyjnego w Warszawie z dnia 04 marca 1997r., sygn. akt III AUa 105/97, Apel-W-wa, 1997/2/7, wyrok Sadu
Apelacyjnego w Bialymstoku III AUT 294/93, PS-wkl. 1994/3/6).

Ubezpieczona udowodnila wysoko§¢ wynagrodzenia uzyskanego w spornych latach dokumentami w postaci
Swiadectwa pracy z 27 lutego 1979 roku oraz angazy z 18 lutego 1975 roku i z 26 lutego 1975 roku, w ktoérych
widnieje informacja o stawce wynagrodzenia okre$lonej godzinowo, zatem zasadnym bylo ustalenie podstawy
wymiaru kapitalu poczatkowego przy przyjeciu zarobkéw za okres wykonywania zatrudnienia w tych latach w
wysokoSci zarobkéw wykazanych tymi dowodami. Organ rentowy zostal zobowigzany do ponownego ustalenia
kapitalu poczatkowego w decyzji hipotetycznej. Podstawe wymiaru kapitatu poczatkowego pozwany ustalil przyjmujac
przecietng podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne z 20 lat kalendarzowych, wybranych z okresu
calego ubezpieczenia, tj. z lat 1972 - 1978, 1980 — 1987, 1989, 1995 - 1998, przy czym wskaznik wysokoSci podstawy
wymiaru wyniost 40,74% i jest on korzystniejszy od dotychczas ustalonego. Do wyliczenia podstawy wymiaru kapitalu



poczatkowego pozwany uwzglednil wynagrodzenie z okresu zatrudnienia ubezpieczonej w Przedsiebiorstwie (...) w
L. Filia w P. w latach 1975 - 1978, przy przyjeciu normatywnego czasu pracy obowigzujacego w tych latach i stawek
wynagrodzenia zawartych w ww. §wiadectwie pracy i angazach. Zasadna zatem jest zmiana zaskarzonej decyzji.

Majac na uwadze powyzsze, Sad, na mocy art. 477'4 § 2 k.p.c. w zwigzku z cytowanymi wyzej przepisami, orzekl jak
w pkt I wyroku.

Dzialajac na podstawie przepisu art. 118 ust. 1a ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych,
w punkcie IT wyroku, Sad stwierdzil, ze pozwany organ rentowy nie ponosi odpowiedzialno$ci za nieustalenie ostatniej
okolicznos$ci niezbednej do wydania decyzji, bowiem poczynienie wiazacych ustalenn co do wysoko$ci zarobkow
ubezpieczonego w spornym okresie, majacych wplyw na prawo do wnioskowanego §wiadczenia, nastapilo na etapie
postepowania sagdowego.

SSO Magdalena Graul



