Sygn. akt VII U 1742/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 18 grudnia 2013 r.

Sad Okregowy w Gdansku

VII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:

Przewodniczacy: SSO Elzbieta Zabrocka

Protokolant: st. sekr. sadowy Alina Bastuba

po rozpoznaniu w dniu 18 grudnia 2013 r. w Gdansku
sprawy Z. S.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spoltecznych Oddzial w G.
o prawo do emerytury

na skutek odwolania Z. S.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w G.
z dnia 28 maja 2013 r. nr (...)

zmienia zaskarzong decyzje Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w G. i przyznaje ubezpieczonemu Z. S. prawo
do emerytury od dnia 9 maja 2013r.

/ na oryginale wla$ciwy podpis/

Sygn. akt VIT U 1742/13

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 28 maja 2013 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w G. odmoéwil wnioskodawcey Z. S. prawa
do emerytury w obnizonym wieku emerytalnym z tytulu pracy w szczegélnym warunkach z uwagi na niespelnienie
warunkow nabycia tego prawa przewidzianych przepisami ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2009 r., Nt 153, poz. 1227 ze zm.) w wobec nie udowodnienia 15 letniego
okresu zatrudnienia w szczegdlnych warunkach.

Organ rentowy wyjasnil, iz nie zaliczyl do pracy w szczegblnych warunkach okresu od 14.03.1980 r. do 30.09.1988
r. z tytulu zatrudnienia w Stoczni (...) w oparciu o przedlozong dokumentacje, poniewaz nie wynika z niej aby
ubezpieczony stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace w szczegblnych warunkach oraz okresu
01.01.1989 1. do 31.12.1998 1. z tytulu zatrudnienia w firmie (...) S.A. w G. wskazujac, iz w Swiadectwie wykonywania
pracy w szczegblnych warunkach z dnia 11.02.2013 r. zaklad pracy nie powoluje przepisow resortowych.

W odwolaniu od powyzszej decyzji wnioskodawca wniost o jej zmiane i przyznanie prawa do emerytury, w oparciu o
uznanie, iz w okresie zatrudnienia w Stoczni (...) S.A. wykonywatl prace w szczegdlnych warunkach.



Ponadto wniost o przeprowadzenie dowodu z przestuchania §wiadkéw R. M. i Z. P. na okoliczno$¢ wykonywania pracy
w szczegblnych warunkach.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy podtrzymal argumentacje prezentowana w uzasadnieniu zaskarzonej
decyzji.

Sad Okregowy ustalil nastepujaqcy stan faktyczny:

Ubezpieczony Z. S., urodzony dnia (...), w dniu 23 kwietnia 2013 r. zlozyl w Zakladzie Ubezpieczeni Spolecznych
Oddzial w G. wniosek o emeryture. Zaskarzona w niniejszej sprawie decyzja z dnia 28 maja 2013 r. Zaklad Ubezpieczen
Spolecznych Oddzial w G. odmoéwil wnioskodawey Z. S. prawa do emerytury w obnizonym wieku emerytalnym z tytulu
pracy w szczegdlnym warunkach, z uwagi na niespelienie warunkéw nabycia tego prawa.

Whnioskodawca, nie jest czlonkiem OFE, nie pozostawal w zatrudnieniu na dzien ztozenia wniosku.

W toku postepowania przed organem rentowym ubezpieczony udowodnil na dzien 01 stycznia 1999 r. staz
ubezpieczeniowy wymiarze 26 lat, 11 miesiecy i 26 dni okres6w skltadkowych i nieskladkowych, w tym zadnego okresu
pracy w szczegblnych warunkach.

Okolicznosci bezsporne, vide : wniosek — k. 1 — 3 akt ubezpieczeniowych, karta przebiegu zatrudnienia — k. 25 akt
ubezpieczeniowych, decyzja ZUS z dnia 28.05.2013 r. k. 25 akt ubezpieczeniowych.

Z. S. z zawodu malarz konserwator okretowy, byl zatrudniony w Stoczni (...) S.A. w G. od 14 marca 1980 r. do
31 grudnia 1988 r. W okresie tegoz zatrudnienia od 14 marca 1980 r. do 30.09.1988 r. wykonywal prace malarza
konserwatora i piaskarza. Piaskowanie polegalo na oczyszczaniu rdzy z blachy np. w zbiornikach, sekcjach statku
przy uzyciu weza , z ktérego pod duzym ci$nieniem wydobywatl sie piasek. Piaskowanie bylo czynno$cia wykonywana
przed malowaniem, kolejnym etapem bylo zas malowanie oczyszczonej powierzchni pistoletem. Rodzaj farb uzywany
do malowania zalezal od wymogéw armatora. Prace wnioskodawca wykonywat na statkach i na sekcjach (sekcja to
cze$é statku umieszczona obok statku — element statku). Prace wykonywane przez ubezpieczonego byl wykonywane
na statkach nowobudowanych a takze na statkach remontowanych. Prace te wnioskodawca wykonywal w roboczym
ubraniu i w masce. W §rodowisku w ktérym pracowal wystepowal kurz i opary. Prace wnioskodawca wykonywatl stale
i w pelnym wymiarze czasu pracy. Miejscem pracy byly pochylnie, doki i nabrzeze w zalezno$ci od umiejscowienia
statku.

W okresie od 01.01.1989 r. do 19 kwietnia 2010 r. wnioskodawca byt zatrudniony w (...) S.A. w G. w Okresie od
01.01.1989 1. do 31.12.1998r. wykonywal prace na stanowisku malarza konserwatora. Przedmiotem dzialalnoSci spotki
byly remonty statkow , ale spolka posredniczyla takze w zakresie wynajmu pracownikéw dla innych stoczni, ktore
zajmowaly sie budowa statkow.

Miejscem pracy ubezpieczonego byly tereny stoczniowe. Ubezpieczony bedac zatrudnionym w spdlce (...) S.A.
wykonywal te same czynnoSci jak w Stoczni (...) tj. prace malarza, konserwatora i piaskarza. Prace te wykonywat stale
i w pelnym wymiarze czasu pracy pracujac na statkach, §wiadczac ja takze na statku , dokach i pochylniach.

R. M. byt zatrudniony w Stoczni (...) S.A. w G. od 28.11.1980 r. do 31.12.1988 r. i (...) S.A. w G. od 01.01.1989
r. do 31.03.2012 r., na stanowisku malarza konserwatora, czeSciowo pracowal z ubezpieczonym na tych samych
jednostkach.

Z. P. byl zatrudniony w Stoczni (...) S.A. od w G. do 1988 r. i (...) S.A. w G. od lutego 1989 r. do czerwca 2002 r.,
na stanowisku malarza konserwatora. Ma przyznane prawo do emeryture z tytulu pracy w szczegblnych warunkach,
organ rentowy zaliczyl mu do pracy w szczeg6lnych warunkach okres zatrudnienia w Stocznia (...) SA.wG.iw (...)
S.A.



Dowdd:

« akta osobowe za okres zatrudnienia w Stoczni (...) S.A. w G. k. 18 akt koperta w tym $wiadectwo pracy z dnia
31.01.1988 r., zaswiadczenie o wykonywaniu pracy zaliczonej do I kat zatrudnienia z dnia 20.01.1989 r., angaz z
dnia 01.06.1988 r., za§wiadczenie z dnia 27.05.1985 r., zas§wiadczenie z dnia 23.05.1983 r., indywidulana karta
ewidencyjno- opiniodawcza, umowa o prace z dnia 14.03.1980 .

« akta osobowe za okres zatrudnienia w (...) S.A. w tym za$wiadczenia lekarskie k.7, 21, 25,24 27, 30, 36, 41, 42, 43,
umowa o prace z dnia 01.01.1989 r. , umowa o prace z dnia 01.09.1997 r. k. 19, §wiadectwo wykonywania pracy
w szczegblnych warunkach z dnia 11.02.2013 1.

« akta sprawy w tym zeznania §wiadkow R. M. k. 30-31 wraz z nagraniem na plycie CD k. 33, zeznania Swiadka Z.
P. k. 31 wraz z nagraniem na plycie CD k. 33, zeznania Z. S. k. 31-32 akt wraz z nagraniem na plycie CD k.33.

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie dokumentacji zgromadzonej w aktach ubezpieczeniowych
pozwanego organu emerytalnego, aktach osobowych za okres zatrudnienia w Stoczni (...) S.A. w G., aktach osobowych
za okres zatrudnienia w (...) S.A. w G. oraz aktach sprawy, ktorych prawdziwo$ci i rzetelnoSci nie kwestionowala zadna
ze stron postepowania. Sad réwniez nie znalazl podstaw do podwazenia jej wiarygodnoSci z urzedu.

Podstawa ustalen stanu faktycznego stanowily takze zeznania §wiadkéw w tym Swiadka — R. M. i §wiadka Z. P.
wspolpracownikoéw wnioskodawcy za sporny okres zatrudnienia, ktore zastlugiwaly na wiare, albowiem byly jasne,
spoOjne, rzetelne i razem z pozostalym materialem dowodowym zgromadzonym w sprawie tworzyly zwarta i logiczng
calo$¢. W poczet materialu dowodowego Sad zaliczyl takze zeznania samego wnioskodawcy, ktére w pelni ocenil jako
wiarygodne, wewnetrznie spojne i znajdujace odzwierciedlenie w pozostalym zgromadzonym w sprawie materiale
dowodowym.

Saqd Okregowy zwazyl, co nastepuje:
W $wietle poczynionych ustalen faktycznych odwolanie skarzacego Z. S. zastuguje na uwzglednienie.

Przedmiotem niniejszego postepowania byla kwestia ustalenia prawa ubezpieczonego do emerytury w obnizonym
wieku emerytalnym z tytulu pracy w szczegblnych warunkach.

Wyniki przeprowadzonego przez Sad postepowania dowodowego wykazaly, ze wnioskodawca legitymuje sie
wymaganym 15 — letnim stazem pracy w szczeg6lnych warunkach, co sprawia, ze stanowisko organu emerytalnego
odmawiajace wnioskodawcy prawa do wczesniejszej emerytury, nie jest stuszne.

Ogoblne zasady nabywania prawa do emerytury dla ubezpieczonych urodzonych po 1948 r. zostaly uregulowane w
tresci art. 184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tj. Dz. U.
72009, Nr 153 poz. 1227 ze zm.), zgodnie z ktérym ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. przystuguje
emerytura po osiagnieciu wieku przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40, tj. spelniaja lacznie nastepujace warunki:

1)legitymuja sie okresem zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze wymaganym w
przepisach dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz: 65 lat - dla mezczyzn, 60 dla kobiet,

2) maja okres skladkowy i nieskladkowy wynoszacy co najmniej: 25 lat dla mezczyzn, 20 dla kobiet,

3 ) nie przystapili do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie $rodkéw zgromadzonych
na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za poérednictwem Zaktadu, na dochody budzetu panstwa;

Podkreélenia wymaga, iz art. 184 ust 2, zmieniony zostal przez art. 1 pkt 20 ustawy z dnia 11 maja 2012 r.
(Dz.U.2012.637) z dniem 1 stycznia 2013r., co skutkuje tym iz od 1 stycznia 2013r. aby uzyskaé uprawnienia do
emerytury w warunkach szczegblnych nie ma konieczno$ci spelniania przestanki rozwigzania stosunku pracy.



Podkresli¢ takze nalezy, iz dla uzyskania uprawnienn do emerytury w obnizonym wieku emerytalnym wymagane jest
osiagniecie wskazanego w przepisach wykonawczych wieku, a takze przepracowanie okreslonej iloSci lat w warunkach
szczeg6lnych lub w szczegélnym charakterze.

Aktem wykonawczym, do ktérego odsyta ustawa o emeryturach i rentach z FUS, jest rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego dla pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach
lub w szczegblnym charakterze. Stosownie do tresci § 4 tego rozporzadzenia pracownik, ktéry wykonywal prace w
szczegblnych warunkach, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujace
warunki:

1) osiggnal wiek emerytalny wynoszacy: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn,
2) ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach.

W wykazie A — prac w szczegdlnych warunkach, ktérych wykonywanie uprawnia do nizszego wieku emerytalnego
— stanowiacym zalacznik do rozporzadzenia, wykaz A dzial III (w hutnictwie i przemysle metalowym) pod poz. 90
wskazano prace wykonywane bezpoérednio przy budowie i remoncie statkow na stanowiskach znajdujacych sie na
tych statkach, pochylniach, dokach i przy nabrzezach a w zalaczniku nr 1 ( wykaz stanowisk ) do Zarzadzeniu nr
3 Ministra Hutnictwa i Przemystu Maszynowego z dnia 30 marca 1985 r. w sprawie stanowisk pracy, na ktérych
wykonywane sa prace w szczego6lnych warunkach lub w szczego6lnym charakterze w zakladach pracy resortu hutnictwa
i przemystu maszynowego (Dz. Urz. MG z dnia 29 czerwca 1985 r.) pod poz.90 pkt 15 powolano stanowisko malarza
— konserwatora okretowego.

Dodatkowo wskazaé nalezy, iz zgodnie z przepisem § 2 ust 1 i 2 powolanego wyzej rozporzadzenia okresami pracy
uzasadniajacymi prawo do $wiadczen na zasadach okre$lonych w rozporzadzeniu sa okresy, w ktérych praca w
szczegblnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
obowiazujacym na danym stanowisku pracy.

Okresy pracy natomiast, o ktérych mowa w ust. 1, stwierdza zaklad pracy, na podstawie posiadanej dokumentacji, w
Swiadectwie wykonywania prac w szczegdlnych warunkach, wystawionym wedlug wzoru stanowiacego zalacznik do
przepisow wydanych na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia, lub w §wiadectwie pracy (§ 2 ust. 2).

Trzeba jednak zwroéci¢ uwage, ze zgodnie z utarta praktyka i orzecznictwem w postepowaniu przed sagdem okresy
zatrudnienia w szczegélnych warunkach lub w szczegblnym charakterze, przewidziane rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych
warunkach lub w szczegblnym charakterze moga by¢ ustalane takze innymi §rodkami dowodowymi niz dowod z
za$wiadczenia z zakladu pracy (por. uchwala Sadu Najwyzszego z dnia 10 marca 1984 r., IIT UZP 6/84 oraz uchwala
Sadu Najwyzszego z dnia 21 wrze$nia 1984 r. III UZP 48/84), a wiec wszelkimi dopuszczalnymi przez prawo §rodkami
dowodowymi.

Bezspornym jest, iz ubezpieczony na dzien 01 stycznia 1999 r. udokumentowat okres skltadkowy i niesktadkowy w
wymiarze 26 lat, 11 miesiecy i 26 dni oraz nie jest czlonkiem OFE.

Przedmiotem sporu pozostawalo zatem jedynie ustalenie, czy za zatrudnienie w szczeg6lnych warunkach moze zostac
uznany okresy zatrudnienia w Stoczni (...) S.A. w G. od 14 marca 1980 r. do 30.09.1988 r. oraz okres zatrudnienia
ubezpieczonego w spolce (...) S.A. od 01.01.1989 r. do 31.12.1998 r. na stanowisku malarza — konserwatora.

Pozwany odmawiajac zaliczenia spornych okreséw zatrudnienia w podnosil, odnoénie okresu zatrudnienia w Stoczni
(...) S.A., iz na podstawie przedlozonej dokumentacji nie mozna ustali¢, ze stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
ubezpieczony wykonywal prace w szczeg6lnych warunkach a takze zarzucal, iz zaklad pracy nie powolal przepiséw
resortowych a odnos$nie okresu zatrudnienia w spolce (...) S.A. podnosil, iz zaklad pracy w Swiadectwie wykonywania
pracy w szczeg6lnych warunkach z dnia 11.02.2013 r. okreslajac charakter pracy swiadczonej przez wnioskodawce



odwolat sie do rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego dla pracownikow
zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze jedynie poprzez wskazanie dziatu i pozycji
bez wskazania opisowego charakteru pracy §wiadczonej przez ubezpieczonego wynikajgcej ze wskazania dziatu i

pozycji.

Podkreslenia wymaga, iz wynik przeprowadzonego w sprawie postepowania dowodowego potwierdza w sposdb nie
budzacych zadnych watpliwosci interpretacyjnych, iz wnioskodawca w okresie zatrudnienia w Stoczni (...) w G.
od 14 marca 1980 r. do 30.09.1988 r. oraz okresie zatrudnienia w spoélce (...) S.A. od 01.01.1989 r. do 31.12.1998
r. wykonywat prace w szczegblnych warunkach bezpos$rednio przy budowie i remoncie statkow na stanowiskach
znajdujacych sie na tych statkach, pochylniach, dokach i przy nabrzezach bedac zatrudnionym na stanowisku malarza
— konserwatora okretowego.

Okolicznos$ci powyzsze potwierdza dokumentacja z akt osobowych za okres zatrudnienia w Stoczni (...) S.A. w G. tym
Swiadectwo pracy z dnia 31.01.1988 r., zas§wiadczenie o wykonywaniu pracy zaliczonej do I kat zatrudnienia z dnia
20.01.1989 r., angaz z dnia 01.06.1988 r., za§wiadczenie z dnia 27.05.1985 r., za§wiadczenie z dnia 23.05.1983 r.,
indywidulana karta ewidencyjno- opiniodawcza, umowa o prace z dnia 14.03.1980 r. a takze zeznania powolanych w
sprawie $§wiadkéw R. M. i Z. P. oraz zeznania samego wnioskodawcy.

Co do okresu zatrudnienia w spélce (...) S. A. wynik przeprowadzonego w sprawie postepowania dowodowego
opartego na dokumentacji z akt osobowych dotyczacej tego okresu zatrudnienia w tym w szczegblnoSci na
zaSwiadczeniach lekarskich, ktére wskazywaly na dopuszczenie do pracy na konkretnym stanowisku — malarza
konserwatora a takze umowie o prace z dnia 01.01.1989 r. , umowie o prace z dnia 01.09.1997 r. §wiadectwie
wykonywania pracy w szczegdlnych warunkach z dnia 11.02.2013 r. a takze zeznania powolanych w sprawie Swiadkow
R. M. i Z. P. oraz zeznania samego wnioskodawcy potwierdzil, iz wnioskodawca wykonywal prace w szczegolnych
warunkach bedac zatrudnionym na stanowisku malarza konserwatora .

Swiadkowie R. M. i Z. P. powolani w sprawie byli wspélpracownikami wnioskodawcy za dwa sporne okres
zatrudnienia , pracowali w tych samych zakladach, na tozsamych stanowiskach (malarza konserwatora i piaskarza)
znali specyfike pracy, zakres obowiazkéw i charakter wykonywanego zatrudnienia.

Bioragc pod uwage powyzsze wskazal nalezy, iz niewatpliwie charakter pracy $wiadczonej przez wnioskodawce
na stanowisku malarza konserwatora okretowego kwalifikuje do pracy w szczeg6lnych warunkach w obydwu nie
zaliczonych przez pozwanego okresach pracy.

Odnoszac sie do zarzutow kierowanych przez organ rentowy pod adresem dokumentacji dotyczacej okresu
zatrudnienia w Stoczni (...) S.A. w G. wskaza¢ nalezy, iz w ocenie Sadu dokumentacja z akt osobowych dotyczaca
tego okresu zatrudnienia bezsprzecznie potwierdza, ze wnioskodawca byl zatrudniony na stanowisku malarza —
konserwatora a prace te $wiadczyt stale i w pelnym zakresie czasu pracy. Okoliczno$¢ te potwierdzili stuchani na te
okoliczno$é¢ §wiadkowie przy czym, co nalezy podkresli¢ Swiadek R. M. wskazal, ze ,, byla to praca wykonywana przez
calg dnibwke ”( zeznania R. M. k. 30 akt) a Swiadek Z. P. potwierdzil stuchany na te okolicznos¢ , ze” byla to praca
przez cala dnidéwke , a nie raz wiecej niz dniowke ,, ( zeznania Z. P. k. 31 akt) takze sam ubezpieczony stuchany na
powyzszg okoliczno$¢ wskazal ”... pracowalem 12 i 16 godzin” (zeznania ubezpieczonego k. 29 akt) .

W $wietle powyzsze nie moze budzié¢ zadnych watpliwosci, iz wnioskodawca bedac zatrudnionym w  Stoczni (...)
$wiadczyl prace w szczegolnych warunkach stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Takze drugi zarzut tj. nie powolania przepis6w resortowych nie jest zasady w Swietle stanowiska Sadu Najwyzszego
zaprezentowanego w postanowieniu z dnia 22 marca 2012r. I UK 403/11, w ktérym Sad ten stwierdzil, iz ze Zrodlem
prawa do emerytury za prace w szczeg6lnych warunkach jest ustawa z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
FUS i rozporzadzenie z 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych
warunkach lub w szczeg6lnym charakterze (Dz. U. Nr 8, poz. 43 ze zm.). Nie jest nim natomiast zarzadzenie resortowe,
jako ze nie stanowi zrodla prawa (art. 87 Konstytucji). Wykazy resortowe wydane na podstawie § 1 ust. 2 i 3



rozporzadzenia z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych
warunkach lub w szczegélnym charakterze maja charakter informacyjny, techniczno - porzadkujgcy, uscislajacy oraz
moga mie¢ znaczenie w sferze dowodowej, stanowiac podstawe domniemania faktycznego. Poglad ten w pelni podziela
Sad orzekajacy.

Odnoszac sie do zarzutéw kierowanych pod adresem dokumentacji dotyczacej okresu zatrudnienia w spolce (...) S.A.
to wskaza¢ nalezy, iz zarzut nie wskazania opisowego charakteru stanowiska pracy nie zasluguje na uwzglednienie
w $wietle wynikow postepowania dowodowego, z ktérych bezsprzecznie wynika charakter pracy $wiadczonej przez
ubezpieczonego i stanowisko na jakim byl zatrudniony.

W $wietle powyzszego, brak jest w ocenie Sadu jakichkolwiek podstaw do zakwestionowania szczeg6lnego charakteru
pracy wnioskodawcy w spornych okresach czasu od 14 marca 1980 r. do 30.09.1988 r. oraz od 01.01.1989 r. do
31.12.1998r.

Bioragc pod uwage, powyzsze w ocenie Sadu ubezpieczony spelil wszystkie przestanki dla nabycia emerytury
w obnizonym wieku, poniewaz ukonczyl 60 lat, na dzien 01 stycznia 1999 r. udokumentowal okres skladkowy
i nieskladkowy w wymiarze, co najmniej 25 lat, nie jest czlonkiem OFE. Wynik przeprowadzonego w sprawie
postepowania dowodowego wykazal, iz wnioskodawca legitymuje sie 15 letnim stazem pracy w szczeg6lnych
warunkach wobec zaliczenia okresu od 14 marca 1980 r. do 30.09.1988 r. z tytulu zatrudnienia w Stoczni (...) oraz od
01.01.1989 r. do 31.12.1998r. z tytulu zatrudnienia w spolce (...) S.A.

W konkluzji, z wyzej przytoczonych wzgledéw Sad Okregowy na podstawie art. 477'4 § 2 k.p.c. w zwigzku z cytowanymi
wyzej przepisami, zmienil decyzje organu rentowego z dnia 28 maja 2013 r. i przyznal wnioskodawcy prawo do
emerytury z tytulu pracy w szczegélnych warunkach od dnia 09 maja 2013 r., majac na uwadze date osiggniecia 60
roku zycia oraz dyspozycje art. 129 w zw. z art. 100 ust. 1 cyt. ustawy emerytalnej, zgodnie z ktora §wiadczenia wyplaca
sie poczynajac od dnia powstania prawa do tych $§wiadczen, nie wcze$niej jednak niz od miesigca, w ktorym zgloszono
wniosek a nadto majac na uwadze

SSO Elzbieta Zabrocka



